RAPORT _ semestrul I al anului 2020
privind implementarea Planului local anticoruptie al Consiliului raional
Drochia pentru anii 2018-2020

I. Rezumatul executiv privind principalele progrese si deficiente.

Planul raional anticoruptie pentru anii 2018 — 2020 a fost aprobat prin
decizia Consiliului raional Drochia nr. 1/12.1 din 15 februarie 2018 ,,Cu privire la
aprobarea Planului raional anticoruptie pentru anii 2018 - 2020”.

Planul cuprinde 5 prioritati:

Prioritatea 1. Consolidarea integritatii institutionale a APL prin prisma aplicarii

corespunzatoare a legislatiei anticoruptie.

Prioritatea 2. Gestionarea patrimoniului public local in conditii de legalitate,
transparenta si eficienta.

Prioritatea 3. Asigurarea transparentei si prevenirea coruptiei in procesul de
planificare, desfasurare si monitorizare a achizitiilor publice.

Prioritatea 4. Sporirea calitaitii serviciilor publice printr-un management eficient
al resurselor umane.

Prioritatea 5. imbunititirea comunicirii cu cetitenii si transparentei activititii
APL-urilor.

Toate cele 11 actiuni stabilite pentru prima prioritate au fost executate, cu unele
deficiente.

Pentru cea de-a doua prioritate au fost trasate 4 actiuni. Nu a fost realizata actiunea
»Elaborarea, adoptarea si publicarea Regulamentului intern de gestionare a patrimoniului
public”.

Prioritatea III include 8 actiuni, care au fost implementate si raportate in termen.

Din cele 4 actiuni indicate pentru a [V-a prioritate au fost executate 2, cu respectarea
prevederilor legislatiei in vigoare si in termenii stabiliti.

Actiunile din a cincea prioritate sint in proces de lucru.

Toate deficientele identificate urmeaza a fi inlaturate pe parcurs de catre subdiviziunile

responsabile de implementarea Planului raional anticoruptie pentru anii 2018 — 2020.



Il. Progresul in implementarea Planului raional anticoruptie pentru anii 2018 - 2020 - semestrul |1 al anului 2020

Actiunea 1.Asigurarea respectarii regimului de incompatibilitati de restrictii in ierarhie si de limitare a publicitatii
Termenul de realizare:Permanent, cu verificarea semestriald a indicatorilor de progres
Institutia responsabili: Presedintele/vicepresedintii raionului;Conducatorii subdiviziunilor Consiliului raional
Indicator de progres: 1. Numarul de cazuri de incompatibilitati si restrictii in ierarhie atestate si solutionate 1n entitatile publice; 2. Numarul de sesizari la
ANI cu privire la incalcarea regimului de incompatibilitati si limitare a publicitatii; 3. Numarul de persoane suspendate pentru asemenea incalcari

Progresul in implementarea actiunii 1

Descrierea

masurilor
responsabile de realizarea actiunii:

intreprinse de

catre

institutiile

Realizarea indicatorilor de progres

Indicator 1
Numarul de cazuri
si restrictii in
ierarhie atestate si
solutionate in
entitatile publice

Indicator 2

Numarul de sesizari la ANI
cu privire la incalcarea
regimului de
incompatibilitati si limitare
a publicitatii

Indicator 3
Numarul de
persoane suspendate
pentru asemenea
incalcari

Indicator 4

Indicator 5

Indicator 6

Aparatul presedintelui
raionului si subdiviziunile
Consiliului raional fara
statut de persoana juridica

Sunt respectate prevederile legislatiei in

vigoare.

Directia finante

Sunt respectate prevederile legislatiei in

vigoare.

Directia asistenta socialad
si protectie a familiei

Sunt respectate prevederile legislatiei in

vigoare.
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indicatorii

Numarul de institutii care au restante la

anumiti indicatori

Numarul de institutii care nu au realizat
niciun indicator (indicati institutiile

restantiere)’

Directia educatie Sunt respectate prevederile legislatiei In 2 - -
vigoare.

Directia culturd, turism, Sunt respectate prevederile legislatiei in - - -
tineret si sport vigoare.

Numarul de institutii care au realizat toti 5 5 5

Actiunea 2.Asigurarea respectarii regimului declararii averilor si intereselor personale
Termenul de realizare:Permanent, cu verificarea semestriald a indicatorilor de progres




Institutia responsabili:Subiectii declardrii averii si intereselor personale; Persoanele responsabile de actualizarea Registrului electronic al subiectilor
declararii averii si a intereselor personale din cadrul subdiviziunilor Consiliului raional
Indicator de progres: 1. Numarul de agenti publici angajati/ numiti/cu mandatele validate pe parcursul anului si numarul de declaratii depuse in momentul
angajarii/ numirii /validarii mandatului. 2.Numarul total de agenti publici angajati/numiti/cu mandatele validate care activeaza in entitatea publica pe
parcursul anului si numarul de declaratii depuse anual. 3.Numarul de agenti publici ale caror mandat/raporturi de munca sau de serviciu au incetat pe
parcursul anului si numarul de declaratii depuse la Incetarea mandatului/raporturilor de munca sau de serviciu pe parcursul anului respectiv.

Progresul in implementarea actiunii 1

Descrierea

masurilor

intreprinse de citre

responsabile de realizarea actiunii:

Realizarea indicatorilor de progres

institutiile

Indicator 1
Numarul de agenti
publici angajati/
numiti/cu mandatele
validate pe
parcursul anului si
numarul de
declaratii depuse in
momentul angajarii/
numirii /validarii
mandatului.

Indicator 2

Numarul total de agenti
publici angajati/numiti/cu
mandatele validate care
activeaza in entitatea
publica pe parcursul anului
si numarul de declaratii
depuse anual

Indicator 3
Numarul de agenti
publici ale caror
mandat/raporturi de
munca sau de
serviciu au incetat
pe parcursul anului
si numarul de
declaratii depuse la
incetarea
mandatului/raporturi
lor de munca sau de
serviciu pe
parcursul anului
respectiv.

Indicator 4

Indicator 5

Indicator 6

Aparatul presedintelui
raionului si subdiviziunile
Consiliului raional fara
statut de persoand juridica

La numirea/incetarea raporturilor de
munca (servciu)au depus declaratii
averilor si intereselor personale,

- Registrul electronic al subiectilor
declararii averii §i a intereselor
personale.

2 functionari
publici angajati
1 declaratie
depusa

23

3 functionari
publici ale caror
raporturi de
serviciu au
Incetat

Directia finante

La numirea/incetarea raporturilor de
munca (serveiu)au depus declaratii
averilor si intereselor personale,

- Registrul electronic al subiectilor
declararii averii §i a intereselor
personale.

11

Directia asistenta sociald
si protectie a familiei

La numirea/incetarea raporturilor de
munca (servciu)au depus declaratii
averilor si intereselor personale,

- Registrul electronic al subiectilor
declararii averii si a intereselor
personale.




Directia educatie

La numirea/incetarea raporturilor de
munca (serveiu)au depus declaratii
averilor si intereselor personale,

- Registrul electronic al subiectilor
declararii averii si a intereselor
personale.

13

Directia cultura, turism,
tineret si sport

La numirea/incetarea raporturilor de
munca (servciu)au depus declaratii
averilor si intereselor personale,

- Registrul electronic al subiectilor
declararii averii si a intereselor
personale.

5

Total institutii
responsabile

Numarul de institutii care au realizat toti
indicatorii

Numarul de institutii care au restante la
anumiti indicatori

Numarul de institutii care nu au realizat
niciun indicator (indicati institutiile
restantiere)’

Actiunea 3.Asigurarea respectarii regimului conflictelor de interese si neadmiterea favoritismului
Termenul de realizare:Permanent, cu verificarea semestriala a indicatorilor de progres
Institutia responsabila: Presedintele/vicepresedintii raionului; Persoana responsabila de tinerea Registrului declaratiilor privind conflicte de interese

Indicator de progres: 1. Numarul conflictelor de interese declarate. 2. Numarul conflictelor solutionate n cadrul entitatilor publice. 3. Numarul conflictelor
de interese sesizate la ANI. 4. Numarul actelor de constatare ale ANI cu privire la conflictele de interese.

Progresul in implementarea actiunii 1

Descrierea

masurilor

intreprinse de citre institutiile

responsabile de realizarea actiunii:

Realizarea indicatorilor de progres

Indicator 1
Numarul
conflictelor de
interese declarate

Indicator 2
Numarul conflictelor
solutionate in cadrul
entitatilor publice

Indicator 3 Indicator 4
Numarul Numarul actelor de
conflictelor de constatare ale ANI
interese sesizate la cu privire la

ANI conflictele de
interese.

Indicator 5

Indicator 6

Aparatul presedintelui
raionului si subdiviziunile
Consiliului raional fara
statut de persoana juridica

Nu au fost inregistrate cazuri de conflict
de interese.

Registrul declaratiilor privind conflictele
de interese.

Directia finante

Nu au fost inregistrate cazuri de conflict
de interese.
Registrul declaratiilor privind conflictele
de interese.




Directia asistenta sociala
si protectie a familiei

Registrul declaratiilor privind conflictele
de interese.
Registrul declaratiilor privind conflictele
de interese.

Directia educatie

Nu au fost inregistrate cazuri de conflict
de interese.
Registrul declaratiilor privind conflictele
de interese.

Directia cultura, turism,
tineret si sport

Registrul declaratiilor privind conflictele
de interese.
Registrul declaratiilor privind conflictele
de interese.

b

Total institutii
responsabile

Numarul de institutii care au realizat toti
indicatorii

Numarul de institutii care au restante la
anumiti indicatori

Numarul de institutii care nu au realizat
niciun indicator (indicati institutiile
restantiere)’

Actiunea 4.Asigurarea respectarii regimului cadourilor
Termenul de realizare:Permanent, cu verificarea semestriala a indicatorilor de progres
Institutia responsabili:Presedintele/vicepresedintii raionului; Conducatorii subdiviziunilor Consiliului raional; Comisia

cadourilor

de evaluare si evidentd a

Indicator de progres: 1. Comisia de evaluare si evidentd a cadourilor instituita si functionala, 2. Numarul cadourilor predate comisiilor de evidentd si
evaluare a cadourilor in cadrul entitatilor publice. 3. Numarul si suma cadourilor rdscumparate in cadrul entitdtilor publice. 4. Numarul de cadouri
inadmisibile, transmise agentiei anticoruptie si numarul de dosare penale si contraventionale instrumentate. 5. Registrele de evidenta a cadourilor publicate
pe paginile web ale entitdtilor publice

Progresul in implementarea actiunii 1

Descrierea

masurilor

intreprinse de citre institutiile

responsabile de realizarea actiunii:

Realizarea indicatorilor de progres

Indicator 1
Comisia de evaluare
si evidentd a
cadourilor instituita
si functionala,

Indicator 2

Numarul cadourilor
predate comisiilor de
evidenta si evaluare a
cadourilor in cadrul
entitatilor publice

Indicator 3
Numarul si suma
cadourilor
rascumparate in
cadrul entitatilor
publice

Indicator 4
Numarul de cadouri
inadmisibile,
transmise agentiei
anticoruptie si
numarul de dosare
penale si
contraventionale
instrumentate

Indicator 5
Registrele de
evidentd a
cadourilor
publicate pe
paginile web ale
entitatilor publice

Indicator 6




Aparatul presedintelui Este constituita si functionalda Comisia de Este - - - Urmeaza a fi
raionului si subdiviziunile | evaluare si evidenta a cadourilor. functionala. publicat
Consiliului raional fard | Registrul de evidentd a cadourilor
statut de persoana juridica
Directia finante Este constituita si functionala Comisia de Este - - - Urmeaza a fi
evaluare si evidenta a cadourilor. functionala. publicat
Registrul de evidenta a cadourilor
Directia asistentd sociala | Este constituitd si functionald Comisia de Este - - - Urmeaza a fi
si protectic a familiei evaluare si evidentd a cadourilor. functionala. publicat
Registrul de evidentd a cadourilor
Directia educatie Urmeaza a fi instituita. - - - - -
Directia culturd, turism, | Urmeaza a fi instituita. - - - - -
tineret si sport
— Numarul de institutii care au realizat toti 3 - - - -
sQ indicatorii
! Numirul de institutii care au restante la 2 - - - 3
E é anumiti indicatori
= 2 Numarul de institutii care nu au realizat 2 - - - 2
= 2 niciun indicator (indicati institutiile

restantiere)’

Actiunea 5.Asigurarea neadmiterii, denuntarii si tratarii influentelor necorespunzatoare
Termenul de realizare:Permanent, cu verificarea semestriald a indicatorilor de progres
Institutia responsabilid:Presedintele / vicepresedintii raionului; Conducdtorii subdiviziunilor Consiliului raional; Persoana responsabild de tinerea
Registrului de evidenta a cazurilor de influenta necorespunzatoare.
Indicator de progres: 1. Numarul cazurilor de influentd necorespunzatoare denuntate. 2.Numarul cazurilor de influentd necorespunzatoare solutionate in
cadrul entitatilor publice. 3. Numarul cazurilor de influentd necorespunzatoare denuntate la CNA/alte autoritati anticoruptie responsabile.

Progresul in implementarea actiunii 1

Realizarea indicatorilor de progres

Indicator 1
Numarul cazurilor

Indicator 2

Numarul cazurilor de

Indicator 3
.Numarul cazurilor

Descrierea misurilor fintreprinse de citre institutiile | deinfluenta influenga de influenta
bile de realizarea actiunii: necorespunzatoare necorespunzatoare necorespunzatoare
LESDUNS * denuntate solutionate in cadrul denuntate la
entitatilor publice. CNA/alte autoritati
anticoruptie
responsabile

Indicator 4

Indicator 5

Indicator 6

Aparatul presedintelui
raionului si subdiviziunile
Consiliului raional fara
statut de persoand juridica

Este elaborat Registrul de evidenta a
cazurilor de influenta necorespunzatoare,
unul comun pentru toate subdiviziunile




Directia finante Consiliului raional Drochia - - -

Directia asistentd sociala - - -
si protectie a familiei

Directia educatie - - -

Directia cultura, turism, - - -
tineret si sport

— Numarul de institutii care au realizat toti 5 5 5
se indicatorii

=5 Numirul de institutii care au restante la - - -
E % anumiti indicatori

ERA Numarul de institutii care nu au realizat - - -
S o niciun indicator (indicati institutiile

restantiere)’

Actiunea 6.Asigurarea neadmiterii si denuntdrii manifestarilor de coruptie; protectia avertizorilor de integritate

Termenul de realizare:Permanent, cu verificarea semestriald a indicatorilor de progres

Institutia responsabilid:Presedintele / vicepresedintii raionului; Conducétorii subdiviziunilor Consiliului raional; Persoana responsabild de tinerea
Registrului de evidenta a avertizarilor despre posibilele ilegalitdti comise in cadrul Consiliului raional Drochia

Indicator de progres: 1. Regulament privind organizarea activitdtilor de denuntare a manifestarilor de coruptie, adoptat. 2. Numarul manifestarilor de
coruptie denuntate de catre agentii publici conducatorilor entitatilor publice. 3. Numarul avertizarilor de integritate depuse in cadrul entitdtilor publice.

4. Numarul avertizarilor de integritate transmise la CNA. 5. Numarul avertizorilor de integritate supusi protectiei.

Progresul in implementarea actiunii 1

Realizarea indicatorilor de progres

Indicator 1 Indicator 2 Indicator 3 Indicator 4 Indicator 5 Indicator 6
Regulament privind | Numarul manifestarilor de Numarul Numarul Numarul
Descrierea masurilor intreprinse de cdtre institutiile | organizarea coruptie denuntate de catre | avertizarilor de avertizarilor de avertizorilor de
responsabile de realizarea actiunii: activitatilor de agentii publici integritate depuse in | integritate transmise integritate supusi
: denuntare a conducdtorilor entitatilor cadrul entitatilor la CNA ..
S . . protectiei.
manifestarilor de publice. publice

coruptie, adoptat

Aparatul presedintelui
raionului si subdiviziunile
Consiliului raional fara
statut de persoand juridica

Registrul de evidenta a avertizarilor
despre posibilele ilegalitati comise in cadrul
Consiliului raional Drochia este elaborat

pentru toate subdiviziunile Este adoptat

Directia finante Consiliului raional.

Directia asistentd socialad Reeul tul privind . tivitatil - - - -
. : e egulamentul privind organizarea activitatilor
si protectie a familiei gu P g !

de denuntare a manifestarilor de coruptie




Directia educatie

Directia cultura, turism,
tineret si sport

este adoptat.

>

Total institutii
responsabile

Numarul de institutii care au realizat toti

indicatorii

Numarul de institutii care au restante la

anumiti indicatori

Numarul de institutii care nu au realizat
niciun indicator (indicati institutiile

restantiere)’

Actiunea 7.Asigurarea intolerantei fata de incidentele de integritate
Termenul de realizare:Permanent, cu verificarea semestriala a indicatorilor de progres
Institutia responsabili:Presedintele/ vicepresedintii raionului; Conducdtorii subdiviziunilor Consiliului raional
Indicator de progres: 1. Numarul de sanctiuni disciplinare aplicate in cadrul entitatilor publice in legatura cu incidentele de integritate admise de agentii
publici. 2. Numarul sesizdrilor depuse de catre conducatorii entitdfilor publice la autoritatile anticoruptie cu privire la incidentele de integritate ce constituie
infractiuni si contraventii. 3. Numarul de suspendari din functii ale agentilor publici inculpati pentru infractiuni de coruptie sau conexe coruptiei

Progresul in implementarea actiunii 1

Descrierea

masurilor

intreprinse de

responsabile de realizarea actiunii:

catre

institutiile

Realizarea indicatorilor de progres

Indicator 1
Numarul de
sanctiuni
disciplinare aplicate
in cadrul entitatilor
publice in legatura
cu incidentele de
integritate admise
de agentii publici

Indicator 2

Numarul sesizarilor depuse
de catre conducatorii
entitatilor publice la
autoritatile anticoruptie cu
privire la incidentele de
integritate ce constituie
infractiuni si contraventii

Indicator 3
Numarul de
suspendari din
functii ale agentilor
publici inculpati
pentru infractiuni de
coruptie sau conexe
coruptiei

Indicator 4

Indicator 5

Indicator 6

Aparatul presedintelui
raionului si subdiviziunile
Consiliului raional fara
statut de persoana juridica

Registrul dispozitiilor presedintelui raionului

privind personalul scriptic;

Registrul corespondentei de intrare / iesire

Directia finante

Registrul de ordine.

Registrul corespondentei de intrare / iesire

Directia asistentd socialda
si protectie a familiei

Registrul de ordine.

Registrul corespondentei de intrare / iesire

Directia educatie

Registrul de ordine.

Registrul corespondentei de intrare / iesire




Directia culturd, turism,
tineret si sport

Registrul de ordine.
Registrul corespondentei de intrare / iesire
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Numarul de institutii care au realizat toti
indicatorii

Numarul de institutii care au restante la
anumiti indicatori

Numarul de institutii care nu au realizat
niciun indicator (indicati institutiile
restantiere)’

Actiunea 8.Asigurarea respectarii accesului la informatii de interes public
Termenul de realizare:Permanent, cu verificarea semestriala a indicatorilor de progres
Institutia responsabili:Presedintele / vicepresedintii raionului; Conducatorii subdiviziunilor Consiliului raional; Persoana responsabild de accesul la
informatii de interes public
Indicator de progres: 1. Persoanele responsabile de accesul la informatii de interes public, desemnate n cadrul autoritatii. 2. Numarul de solicitari de acces
la informatii, transmise anual entitdtii publice. 3. Numarul de refuzuri de acces la informatii. 4. Numarul contestatiilor depuse anual in instanta de judecata
impotriva refuzului entitatii publice de a oferi acces la informatii. 5. Numarul de hotariri adoptate anual de instantele de judecata privind obligarea entitatii
publice de a oferi informatiile solicitate

Progresul in implementarea actiunii 1

Descrierea

masurilor

intreprinse de citre institutiile

responsabile de realizarea actiunii:

Realizarea indicatorilor de progres

Indicator 1
Persoanele
responsabile de
accesul la informatii
de interes public,
desemnate in cadrul
autoritatii

Indicator 2

Numarul de solicitari de

acces la informatii,
transmise anual entitatii
publice

Indicator 3
Numarul de refuzuri
de acces la
informatii.

Indicator 4
Numarul
contestatiilor depuse
anual in instanta de
judecata impotriva
refuzului entitaii
publice de a oferi
acces la informatii.

Indicator 5
Numarul de
hotariri adoptate
anual de instantele
de judecata
privind obligarea
entitatii publice de
a oferi informatiile
solicitate

Indicator 6

Aparatul presedintelui Este aprobat Regulamentul de organizare 1 - - - -
raionului si subdiviziunile | i functionare a Aparatului presedintelui
Consiliului raional fard | rajonylui Drochia, unde este indicata
statut de persoand juridicd | o sana responsabila de accesul la
informatie.
Registrul corespondentei de intrare-
iesire.
Directia finante Registrul corespondentei de intrare 1 - - - -
Directia asistentd sociald | Registrul corespondentei de intrare 1 - - - -

si protectie a familiei




Directia educatie

Registrul corespondentei de intrare

Este desemnata

persoana
responsabila
Directia culturd, turism, | Registrul corespondentei de intrare 1 - - - -
tineret si sport
- Numarul de institutii care au realizat toti 3 - - - -
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indicatorii

Numarul de institutii care au restante la
anumiti indicatori

Numarul de institutii care nu au realizat
niciun indicator (indicati institutiile
restantiere)’

Actiunea 9.Asigurarea implementdrii si respectarii normelor de etica si deontologie

Termenul de realizare:Permanent, cu verificarea semestriala a indicatorilor de progres
Institutia responsabili:Presedintele / vicepresedintii raionului; Secretarul Consiliului raional; Conducatorii subdiviziunilor Consiliului raional
Indicator de progres: 1. Planurile anuale de instruire, inclusiv de instruire continua, aprobate. 2. Numarul de instruiri §i de agenti publici instruiti cu privire
la normele de etica si deontologie. 3. Numarul de cazuri de incalcare a normelor de etica si deontologie, sanctionate disciplinar

Progresul in implementarea actiunii 1

Descrierea

masurilor

intreprinse de citre institutiile

responsabile de realizarea actiunii:

Realizarea indicatorilor de progres

Indicator 1
Planurile anuale de
instruire, inclusiv de
instruire continua,
aprobate

Indicator 2

Numarul de instruiri si de
agenti publici instruiti cu
privire la normele de etica
si deontologie

Indicator 3
Numarul de cazuri
de incalcare a
normelor de etica si
deontologie,
sanctionate
disciplinar

Indicator 4

Indicator 5

Indicator 6

Aparatul presedintelui
raionului si subdiviziunile
Consiliului raional fara
statut de persoana juridica

Directia finante

Directia asistentd sociala
si protectie a familiei

Directia educatie

Directia culturd, turism,
tineret si sport

Este aprobat Codul de conduita etica
a functionarului public si
personalului angajat din cadrul
subdiviziunilor consiliului raional
drochia, prin decizia Consiliului raional
Drochia nr. 7/17 din 08.12.2017.

Este aprobat

Este elaborat




5

Total institutii
responsabile

Numarul de institutii care au realizat toti
indicatorii

Numarul de institutii care au restante la
anumiti indicatori

Numarul de institutii care nu au realizat
niciun indicator (indicati institutiile
restantiere)’

Actiunea 10.Asigurarea respectarii regimului de restrictii §i limitari in legdturd cu incetarea mandatului, a raporturilor de munca sau de serviciu si migrarea
agentilor publici in sectorul privat (pantuflaj)
Termenul de realizare:Permanent, cu verificarea semestriala a indicatorilor de progres
Institutia responsabili:Presedintele / vicepresedintii raionului; Conducatorii subdiviziunilor Consiliului raional
Indicator de progres: 1. Numarul anual de agenti publici care si-au incetat mandatul, raporturile de munca sau de serviciu. 2. Numarul ofertelor de munca
sau de angajare oferite agentilor publici in cadrul organizatiilor comerciale, comunicate de catre agentii publici inainte de Incetarea mandatului, a
raporturilor de muncad sau de serviciu. 3. Numarul de contracte comerciale refuzate anual de catre entitatile publice din motivul cd in organizatiile
comerciale activeaza persoane care, pe parcursul ultimului an, au fost agenti publici in cadrul entitatilor publice

Progresul in implementarea actiunii 1

Descrierea

masurilor

intreprinse de citre institutiile

responsabile de realizarea actiunii:

Realizarea indicatorilor de progres

Indicator 1
Numarul anual de
agenti publici care
si-au incetat
mandatul,
raporturile de
munca sau de
serviciu

Indicator 2

. Numarul ofertelor de
munca sau de angajare
oferite agentilor publici in
cadrul organizatiilor
comerciale, comunicate de
catre agentii publici inainte
de incetarea mandatului, a
raporturilor de munca sau
de serviciu.

Indicator 3
Numarul de
contracte
comerciale refuzate
anual de catre
entitatile publice din
motivul cé in
organizatiile
comerciale
activeaza persoane
care, pe parcursul
ultimului an, au fost
agenti publici in
cadrul entitatilor
publice

Indicator 4

Indicator 5

Indicator 6

Aparatul presedintelui
raionului si subdiviziunile
Consiliului raional fara
statut de persoana juridica

Registrul dispozitiilor presedintelui
raionului privind personalul scriptic

Directia finante

Ordinele sefului subdiviziuniii
Consiliului raional

Directia asistentd socialad
si protectie a familiei

Ordinele sefului subdiviziuniii
Consiliului raional

Directia educatie

Ordinele sefului subdiviziuniii
Consiliului raional




Directia culturd, turism, | Ordinele sefului subdiviziuniii - - -
tineret si sport Consiliului raional

Numarul de institutii care au realizat toti 5 - -

indicatorii

Numarul de institutii care au restante la - - -

anumiti indicatori

Numarul de institutii care nu au realizat - - -

niciun indicator (indicati institutiile

restantiere)’

Actiunea 11.Asigurarea implementarii managementului riscurilor de coruptie

Termenul de realizare:Permanent, cu verificarea semestriala a indicatorilor de progres

Institutia responsabili: Presedintele / vicepresedintii raionului; Conducatorii subdiviziunilor Consiliului raional; Comitetul pentru riscuri

Indicator de progres: 1. Registrele riscurilor, care includ si riscurile de coruptie, elaborate. 2. Completarea registrului riscurilor cu riscurile de coruptie dupa

incidentele de integritate din cadrul entitatilor publice. 3. Raportul privind implementarea masurilor de tratare a riscurilor, elaborat anual

Progresul in implementarea actiunii 1

>

Total institutii
responsabile

Realizarea indicatorilor de progres

Indicator 1 Indicator 2 Indicator 3 Indicator 4 Indicator 5 Indicator 6
Descrierea misurilor fintreprinse de citre institutiile | Registrele riscurilor, | Completarea registrului Raportul privind
responsabile de realizarea actiunii: care includ si riscurilor cu riscurile de implementarea
P ° riscurile de coruptie dupa incidentele masurilor de tratare
coruptie, elaborate de integritate din cadrul a riscurilor, elaborat
entitatilor publice anual
Aparatul presedintelui | Registrul riscurilor, care includ si Este elaborat - -

raionului si subdiviziunile
Consiliului raional fara
statut de persoand juridica
Directia finante - - - -
Directia asistentd sociald A fost elaborat registrul respectiv. Este elaborat - -
si protectie a familiei
Directia educatie - - - -

riscurile de coruptie este elaborate.

Directia culturd, turism, - - - _
tineret si sport

Numarul de institutii care au realizat toti 2 2 -
indicatorii
Numarul de institutii care au restante la 3 - -
anumiti indicatori
Numarul de institutii care nu au realizat 3 3 -
niciun indicator (indicati institutiile
restantiere)’

5

Total institutii
responsabile




Actiunea 12.Asigurarea gestionarii transparente si responsabile a patrimoniului public

Termenul de realizare:Permanent, cu verificarea semestriald a indicatorilor de progres

Institutia responsabila:Serviciul financiar; Sectia juridicd; Serviciul relatii funciare si cadastru; Directia economie, constructii si politici investitionale
Indicator de progres: 1. Numarul bunurilor patrimoniului public local inregistrate si evaluate; 2. Informatia privind gestionarea patrimoniului entitatilor
publice publicatd. 3. Numadrul informatiilor privind planificarea si administrarea lucrarilor de constructii publicate pe pagina web. 4. Planurile anuale si
trimestriale de achizitii publice ale entitatii publice, publicate pe pagina web oficiala,

Progresul in implementarea actiunii 1

Realizarea indicatorilor de progres

Descrierea masurilor intreprinse de catre institutiile
responsabile de realizarea actiunii:

Indicator 1
Numarul bunurilor
patrimoniului public
local inregistrate si
evaluate

Indicator 2
Informatia privind

gestionarea patrimoniului

entitatilor publice
publicata.

Indicator 3
Numarul
informatiilor privind
planificarea si
administrarea
lucrarilor de
constructii publicate
pe pagina web

Indicator 4

Planul anual de
achizitii publice ale
entitatii publice,
publicate pe pagina
web oficiala,

Indicator 5

Indicator 6

Aparatul presedintelui
raionului si subdiviziunile
Consiliului raional fara

Pagina web a Consiliului raional
Drochia (www.drochia.md)

Din 40 bunuri
sunt Tnregistrate
33.

Nu este publicata

Este aprobat si
publicat

statut de persoana juridica

Directia finante - - - - -

Directia asistentd sociala - - - - -
si protectie a familiei

Directia educatie - - - - -

Directia culturd, turism, - - - - -
tineret si sport

Numarul de institutii care au realizat toti - - - 1
indicatorii
Numarul de institutii care au restante la 1 1
anumiti indicatori
Numarul de institutii care nu au realizat - - - -
niciun indicator (indicati institutiile
restantiere)’

H

Total institutii
responsabile

Actiunea 13.Asigurarea transparentei in procesul de administrare si gestionare a bunurilor patrimoniului public local

Termenul de realizare:Permanent, cu verificarea semestriald a indicatorilor de progres

Institutia responsabilia: Comisia privind licitatiile cu strigare si reducere; Sectia juridica

Indicator de progres: 1. Numarul anunturilor privind desfasurarea licitatiilor de vanzare/locatiune/arendd a bunurilor patrimoniului public local publicate in
termeni rezonabili, inclusiv pe Pagina web a Consiliului raional Drochia (www.drochia.md); 2. Numadrul informatiilor cu privire la rezultatele
licitatiilor/concursurilor/negocierilor de vanzare/locatiune/ arenda a bunurilor patrimoniului public local aduse la cunostinta publicului prin intermediul



http://www.drochia.md/
http://www.drochia.md/

panourilor informative, Pagina web a Consiliului raional Drochia (www.drochia.md); 3. Numarul audierilor/dezbaterilor/consultarilor publice pe subiecte
privind gestionarea patrimoniului public organizate. 4. Numarul actelor normative si deciziilor Consiliului raional Drochia pe subiecte privind gestionarea

patrimoniului public publicate in presa locala

Progresul in implementarea actiunii 1

Descrierea

masurilor

intreprinse de

responsabile de realizarea actiunii:

institutiile

Realizarea indicatorilor de progres

Indicator 1
Numarul
anunturilor privind
desfasurarea
licitatiilor de
vanzare/locatiune/ar
enda a bunurilor
patrimoniului public
local publicate 1n
termeni rezonabili,
inclusiv pe Pagina
web a Consiliului
raional Drochia
www.drochia.md

Indicator 2

Numarul informatiilor cu
privire la rezultatele
licitatiilor/concursurilor/ne
gocierilor de
vanzare/locatiune/ arenda a
bunurilor patrimoniului
public local aduse la
cunostinta publicului prin
intermediul panourilor
informative, Pagina web a
Consiliului raional Drochia
(www.drochia.md)

Indicator 3
Numarul
audierilor/dezbateril
or/consultarilor
publice pe subiecte
privind gestionarea
patrimoniului public
organizate.

Indicator 4
Numarul actelor
normative si
deciziilor
Consiliului raional
Drochia pe subiecte
privind gestionarea
patrimoniului public
publicate in presa
locala

Indicator 5

Indicator 6

Aparatul presedintelui
raionului si subdiviziunile
Consiliului raional fara
statut de persoand juridica

Monitorul Oficial al Republicii

Moldova

Directia finante

Directia asistenta socialad
si protectie a familiei

Directia educatie

Directia cultura, turism,
tineret si sport

Total institutii
responsabile

Numarul de institutii care au realizat toti

indicatorii

Numarul de institutii care au restante la

anumiti indicatori

Numarul de institutii care nu au realizat
niciun indicator (indicati institutiile

restantiere)’

Actiunea 14.Elaborarea, adoptarea si publicarea Regulamentului intern de gestionare a patrimoniului public local;

Termenul de realizare: Trimestrul IV, 2018

Institutia responsabili:Sectia juridica; Serviciul financiar
Indicator de progres: 1. Regulament intern de gestionare a patrimoniului public local elaborat, aprobat si publicat. 2. Desemnarea persoanei responsabile de
administrarea si gestionarea patrimoniului public si publicarea datelor de contact.



http://www.drochia.md/
http://www.drochia.md/
http://www.drochia.md/

Progresul in implementarea actiunii 1

Descrierea masurilor

intreprinse

responsabile de realizarea actiunii:

de

catre

Realizarea indicatorilor de progres

Indicator 1
institutiile | de gestionare a

local elaborat,

Regulament intern
patrimoniului public

aprobat si publicat

Indicator 2

Desemnarea persoanei
responsabile de
administrarea si
gestionarea patrimoniului
public si publicarea datelor
de contact.

Indicator 3

Indicator 4

Indicator 5

Indicator 6

Aparatul presedintelui
raionului si subdiviziunile
Consiliului raional fara
statut de persoana juridica

Nu a fost elaborat

Directia finante

Directia asistenta sociala
si protectie a familiei

Directia educatie

Directia culturd, turism,
tineret si sport
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Numarul de institutii care au realizat toti

indicatorii

Numarul de institutii care au restante la

anumiti indicatori

Numarul de institutii care nu au realizat
niciun indicator (indicati institutiile

restantiere)’

Actiunea 15.Instruirea specialistilor in domeniul administrarii si gestiondrii patrimoniului public

Termenul de realizare:Permanent, cu verificarea semestriala a indicatorilor de progres

Institutia responsabili: Presedintele raionului; Conducatorii subdiviziunilor Consiliului raional; Sectia administratie publica; Sectia juridica

Indicator de progres: 1. Numarul persoanelor instruite; 2. Numarul cursurilor de instruire;

Progresul in implementarea actiunii 1

Descrierea masurilor

intreprinse

responsabile de realizarea actiunii:

de

catre

Realizarea indicatorilor de progres

Indicator 1

institutiile Numarul

persoanelor instruite

Indicator 2
Numarul cursurilor de
instruire

Indicator 3

Indicator 4

Indicator 5

Indicator 6

Aparatul presedintelui
raionului si subdiviziunile
Consiliului raional fara
statut de persoand juridica




Directia finante

Directia asistenta sociala
si protectie a familiei

Directia educatie

Directia cultura, turism,
tineret si sport
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Numarul de institutii care au realizat toti
indicatorii

Numarul de institutii care au restante la
anumiti indicatori

Numarul de institutii care nu au realizat
niciun indicator (indicati institutiile
restantiere)’

Prioritatea 3:Asigurarea transparentei si prevenirea coruptiei in procesul de planificare, desfasurare si monitorizare a achizitiilor publice.
Actiunea 16.Corelarea procesului de achizitii publice cu proiectul bugetului, evitarea achizitiilor inutile si neplanificate
Termenul de realizare: Anual, conform proiectului bugetului
Institutia responsabili:Serviciul financiar; Spec. principal in domeniul achizitiilor publice; Conducatorii subdiviziunilor Consiliului raional

Indicator de progres: 1. Bugetul consultat inainte de aprobare; 2. Planul de achizitii aprobat in baza bugetului si publicat pe pagina web a institutiei;
3. Procedurile de achizitii publice efectuate conform planului de achizitii aprobat

Progresul in implementarea actiunii 1

Descrierea

masurilor

intreprinse de citre institutiile

responsabile de realizarea actiunii:

Realizarea indicatorilor de progres

Indicator 1
Bugetul consultat
inainte de aprobare

Indicator 2

Planul de achizitii aprobat
in baza bugetului si
publicat pe pagina web a
institutiei

Indicator 3
Procedurile de
achizitii publice
efectuate conform
planului de achizitii
aprobat

Indicator 4

Indicator 5

Indicator 6

Aparatul presedintelui
raionului si subdiviziunile
Consiliului raional fara
statut de persoana juridica

Bugetul autoritatii este aprobat;

Planul de achizitie este aprobat;

Pagina web a Consiliului raional Drochia
(www.drochia.md)

Este aprobat
pentru anul 2020

Este aprobat si plasat pe
pagina web a
Consiliului raional
Drochia cu modificarile
ulterioare

07 proceduri
efectuate conform
planului de
achizitie
planificat pentru
sem. I, anul 2020

H

Total institutii
responsabile

Numarul de institutii care au realizat toti
indicatorii

Numarul de institutii care au restante la
anumiti indicatori

Numarul de institutii care nu au realizat
niciun indicator (indicati institutiile
restantiere)’

1



http://www.drochia.md/

Actiunea 17.Asigurarea transparentei in procesul de planificare, desfasurare si monitorizare a achizitiilor publice

Termenul de realizare:Permanent, cu verificarea semestriala a indicatorilor de progres

Institutia responsabila: Grupul de lucru pentru achizitii de bunuri, servicii si lucrari

Indicator de progres: 1. Anunturile de intentie publicate in Buletinul Achizitiilor Publice (BAP) si pe pagina web a Agentiei Achizitii Publice (AAP);

2. Anunturile de participare/ invitatiilor de participare publicate in BAP si pe pagina web a AAP; 3. Rapoartele trimestriale, semestriale si anuale privind
executarea contractelor de achizitii publice elaborate si publicate pe Pagina web a Consiliului raional Drochia (www.drochia.md)

Progresul in implementarea actiunii 1

Realizarea indicatorilor de progres

Indicator 1 Indicator 2 Indicator 3 Indicator 4 Indicator 5 Indicator 6
Anunturile de Anunturile de participare/ Rapoartele
intentie publicate iIn | publicate in BAP si pe trimestriale,
Buletinul pagina web a AAP semestriale si anuale
Descrierea misurilor intreprinse de citre institutiile | Achizitiilor Publice privind executarea
responsabile de realizarea actiunii: (BAP) si pe pagina contractelor de
* web a Consiliuli achizitii publice
raional Drocia elaborate si

publicate pe Pagina
web a Consiliului
raional Drochia
(www.drochia.md)

Aparatul presedintelui MTender 01 anunt de Anunturile de Tabel trimestrial,
raionului si subdiviziunile | Pagina web a AAP; intentie Intocmit participare au fost semestrial
Consiliului raional fara BAP al AAP; si publicat in intocmite conform intocmit si
statut de persoana juridica | Rapoartul trimestrial, semestrial privind BAP si pe pagina | legislatiei in vigoare si publicat pe site-ul
executarea contractelor de achizitii publice CR Drochia publicate in BAP, CR Drochia
claborat gi publicat pe Pagina web a Mtender, pe pagina CR
Consiliului raional Drochia Drochia si 07 proceduri
(www.drochia.md) de achizitii publice cu

publicarea anunturilor
de participare in BAP si
MTender

Directia finante

Directia asistenta sociald
si protectie a familiei

Directia educatie

Directia cultura, turism,
tineret si sport



http://www.drochia.md/
http://www.drochia.md/
http://www.drochia.md/

Numarul de institutii care au realizat toti 1 1 1
indicatorii
Numarul de institutii care au restante la - - -
anumiti indicatori
Numarul de institutii care nu au realizat - - -
niciun indicator (indicati institutiile
restantiere)’

5

Total institutii
responsabile

Actiunea 18. Reglementarea interna a procesului de achizitii publice
Termenul de realizare: Trim. I, 2018, Permanent (in caz de necesitate, cu modificarile de rigoare)
Institutia responsabila: Presedintele raionului; Sectia administratie publica

Indicator de progres: 1. Actul administrativ intern cu privire la instituirea grupului de lucru pentru achizitii de bunuri, servicii si lucrari cu specificarea

obligatiilor si functiilor pentru fiecare membru al grupului de lucru aprobat

Progresul in implementarea actiunii 1

Realizarea indicatorilor de progres

Indicator 1 Indicator 2 Indicator 3
Actul administrativ

intern cu privire la
instituirea grupului
de lucru pentru
Descrierea masurilor intreprinse de catre institufiile | achizitii de bunuri,
responsabile de realizarea actiunii: servicii si lucrari cu
specificarea
obligatiilor si
functiilor pentru
fiecare membru al
grupului de lucru

Indicator 4

Indicator 5

Indicator 6

aprobat
Aparatul presedintelui | Dispozitia presedintelui raionului cu Dispozitia
raionului si subdiviziunile | caracter normativ presedintelui
Consiliului raional fara raionului nr.
statut de persoana juridica 02/1-5-75 din
26.11.2019
Directia finante - Dispozitia nr.
01/1-4-01 din
02.01.20
Directia asistenta sociala - Ordinul sefului
si protectie a familiei DASPF nr. 22p
din 10.04.2018
Directia educatie - -
Directia culturd, turism, - -
tineret si sport




5

Total institutii
responsabile

Numarul de institutii care au realizat toti

indicatorii

Numarul de institutii care au restante la

anumiti indicatori

Numarul de institutii care nu au realizat

niciun indicator (indicati institutiile
restantiere)’

Actiunea 19.Consolidarea procesului de monitorizare a executarii contractelor si efectuarea modificarilor in contracte
Termenul de realizare:Permanent, cu verificarea semestriala a indicatorilor de progres
Institutia responsabila: Grupul de lucru pentru achizitii de bunuri, servicii si lucrari
Indicator de progres: 1. Rapoartele de monitorizare intocmite trimestrial, semestrial, anual de grupul de lucru pentru achizitii; 2. Contractele neperformante
examinate in sedinta grupului de lucru, cu luarea deciziilor in contextul acestora; 3. Acordurile aditionale de modificare/ reziliere a contractelor;

4. Valoarea penalitatilor aplicate; 5. Numarul de sesizari a organelor competente

Progresul in implementarea actiunii 1

Descrierea

masurilor

intreprinse de citre

responsabile de realizarea actiunii:

Realizarea indicatorilor de progres

institutiile

Indicator 1
Rapoartele de
monitorizare
intocmite
trimestrial,
semestrial, anual de
grupul de lucru
pentru achizitii

Indicator 2

Contractele neperformante
examinate in sedinta
grupului de lucru, cu luarea
deciziilor in contextul
acestora

Indicator 3
Acordurile
aditionale de
modificare/ reziliere
a contractelor

Indicator 4
Valoarea
penalitatilor aplicate

Indicator 5
Numarul de
sesizari a
organelor
competente

Indicator 6

Aparatul presedintelui
raionului si subdiviziunile
Consiliului raional fara
statut de persoana juridica

Rapoartele de monitorizare;

Darile de seama privind modificarea/
rezilierea contractelor;

Numarul acordurilor aditionale de
modificare/ reziliere a contractelor
Sanctiunile aplicate;

Datele evidentei contabile

Tabel trimestrial,
semestrial
intocmit si
publicat pe site-ul
CR Drochia

Directia finante

Directia asistenta sociald
si protectie a familiei

Rapoartele de monitorizare;

Darile de seama privind modificarea/
rezilierea contractelor;

Numarul acordurilor aditionale de
modificare/ reziliere a contractelor
Sanctiunile aplicate;

Datele evidentei contabile

Directia educatie

Directia cultura, turism,
tineret si sport




5

Total institutii
responsabile

Numarul de institutii care au realizat toti
indicatorii

Numarul de institutii care au restante la
anumiti indicatori

Numarul de institutii care nu au realizat
niciun indicator (indicati institutiile
restantiere)’

Actiunea 20.Includerea in componenta grupului de lucru pentru achizitii a reprezentantilor societatii civile
Termenul de realizare:Permanent, (in caz de solicitari)
Institutia responsabila: Grupul de lucru pentru achizitii de bunuri, servicii si lucrari
Indicator de progres: 1. Registrul de evidenta a cererilor parvenite de la societatea civild intocmit; 2. Numarul reprezentantilor societatii civile inclusi in
componenta grupului de lucru pentru achizitii; 3. Numarul procedurilor de achizitie, la care au participat reprezentantii societatii civile in calitate de
membri ai grupului de lucru pentru achizitii

Progresul in implementarea actiunii 1

Descrierea

masurilor

intreprinse de cdtre institutiile

responsabile de realizarea actiunii:

Realizarea indicatorilor de progres

Indicator 1
Registrul de
evidenta a cererilor
parvenite de la
societatea civila
intocmit

Indicator 2

Numarul reprezentantilor
societatii civile inclusi in
componenta grupului de

lucru pentru achizitii

Indicator 3 Indicator 4
Numarul

procedurilor de
achizitie, la care au
participat
reprezentantii
societatii civile in
calitate de membri
ai grupului de lucru
pentru achizitii

Indicator 5

Indicator 6

Aparatul presedintelui
raionului si subdiviziunile
Consiliului raional fara
statut de persoana juridica

Intocmirea si tinerea registrului cererilor
parvenite de la societatea civila

Este intocmit

Nu au fost solicitari

Nu au fost
solicitari

Directia finante

Directia asistentd sociala
si protectie a familiei

Directia educatie

Directia culturd, turism,
tineret si sport




o=

e B
£
B
@ »n
S £
- p—

—_ 2
o =
S @
° g
2

Numarul de institutii care au realizat toti
indicatorii

Numarul de institutii care au restante la
anumiti indicatori

Numarul de institutii care nu au realizat
niciun indicator (indicati institutiile
restantiere)’

Actiunea 21.Asigurarea respectarii regulilor de evitare a conflictelor de interese pe parcursul aplicarii procedurii de atribuire a contractului de achizitii
Termenul de realizare:Permanent, cu verificarea semestriala a indicatorilor de progres
Institutia responsabila: Grupul de lucru pentru achizitii de bunuri, servicii si lucrari

Indicator de progres: 1. Membrii grupului de lucru informati si instruiti privind regulile de evitare a conflictelor de interese; 2. Declaratiile de
confidentialitate si impartialitate semnate de cétre fiecare membru al grupului de lucru la fiecare procedura de achizitie publicd; 3. Numarul de incalcari
constatate/ Masurile intreprinse in vederea inlaturarii incalcarilor constatate

Progresul in implementarea actiunii 1

Descrierea

masurilor

intreprinse de citre institutiile

responsabile de realizarea actiunii:

Realizarea indicatorilor de progres

Indicator 1
Membrii grupului
de lucru informati si
instruiti privind
regulile de evitare a
conflictelor de
interese

Indicator 2

Declaratiile de
confidentialitate si
impartialitate semnate de
catre fiecare membru al
grupului de lucru la fiecare
procedura de achizitie
publica

Indicator 3
Numarul de
incélcari constatate/
Masurile intreprinse
in vederea
inlaturarii
incalcarilor
constatate

Indicator 4

Indicator 5

Indicator 6

Aparatul presedintelui
raionului si subdiviziunile
Consiliului raional fara
statut de persoana juridica

Sunt respectate prevederile:

Legea nr. 16 din 15.02.2008 cu privire la
conflictul de interese;

Legea nr. 131 din 03.07.2015 privind
achizitiile publice;

Legislatia in domeniu

Toti membrii
grupului de lucru
sunt informati si
instruiti

Declaratiile de
confidentialitate si
impartialitate semnate
de catre fiecare membru
al grupului de lucru la
fiecare procedura de
achizitie in parte,
studiate si applicate

Directia finante

Da

Directia asistentd socialda
si protectie a familiei

Membrii grupului
sunt informati si
instruiti

Declaratiile de
confidentialitate si
impartialitate semnate
de catre fiecare membru
al grupului de lucru la
fiecare procedura de
achizitie publica

Directia educatie

Directia cultura, turism,
tineret si sport




5

responsabile

indicatorii

Total institutii

restantiere)’

Numarul de institutii care au realizat toti

Numarul de institutii care au restante la
anumiti indicatori
Numarul de institutii care nu au realizat
niciun indicator (indicati institutiile

Actiunea 22.Prevenirea concurentei neloiale in achizitiile publice
Termenul de realizare:Permanent, cu verificarea semestriala a indicatorilor de progres
Institutia responsabila: Grupul de lucru pentru achizitii de bunuri, servicii si lucrari

Indicator de progres: 1. Numarul operatorilor economici participanti la procedurile de achizitii publice; 2. Numarul procedurilor anulate din lipsa
concurentei/ofertelor; 3. Numarul contestatiilor depuse privind procedurile de achizitie desfasurate de Consiliul raional Drochia; 4. Numarul de incalcari
constatate/Masurile intreprinse in vederea inlaturarii incalcarilor constatate; 5. Numarul sesizarilor depuse de cétre Consiliul raional Drochia la Agentia

Achizitii Publice
Progresul in implementarea actiunii 1
Realizarea indicatorilor de progres
Indicator 1 Indicator 2 Indicator 3 Indicator 4 Indicator 5 Indicator 6
Numarul Numarul procedurilor Numarul Numarul de Numarul
. . . . . . o operatorilor anulate din lipsa contestatiilor depuse | incalcari sesizarilor depuse
Descrierea  masurilor intreprinse de cdtre institutiile | economici concurentei/ofertelor de operatorii constatate/Misurile | de citre Consiliul

responsabile de realizarea actiunii:

participanti la
procedurile de
achizitii publice

economici privind
procedurile de
achizitie desfasurate
de Consiliul raional
Drochia

intreprinse in
vederea inlaturarii
incalcarilor
constatate;

raional Drochia la
Agentia Achizitii
Publice




Aparatul presedintelui Legea nr. 16 din 15.02.2008 cu privire la
raionului si subdiviziunile conflictul de interese;

Consiliului raional fara Legea nr. 131 din 03.07.2015 privind
statut de persoana juridica achizitiile publice;
Legislatia in domeniu
Registrul de 1inregistrare a operatorilor
economici ce-au depus oferta;
Registrul de evidenta a procedurilor de
achizitii publice;
Sesizdrile =~ ANSC  privind  depunerea
contestantiilor de cétre operatorii economici;

Registrul de
evidentd a
procedurilor de
achizitii publice
este Intocmit;
Registrul de
Inregistrare a
operatorilor
economici ce-au
depus oferta este
Intocmit;

17 operatori
economici
participanti la
procedurile de
achizitii publice
publicate in
MTender;

07 proceduri de
achizitie publica
petrecute de CRD
pentru anul 2020,
sem. I;

04 contracte
semnate si
inregistrate la
AAP si
Trezoreria de
Stat;

04 anunturi de
atribuire publicate
pe site-ul CR
Drochia si
transmise catre
AAP

03 proceduri anulate —
pe diverse motive:

- 01 procedura: oferta
depusé de operatorul
economic nu
corespunde cerintelor
solicitate;

- 02 proceduri: lipsa a
trei operatori economici
calificati

Numarul de institutii care au realizat toti

S indicatorii

=5 Numarul de institutii care au restante la
E g anumiti indicatori

ERA Numarul de institutii care nu au realizat
S 2 niciun indicator (indicati institutiile

restantiere)’

Actiunea 23.Instruirea specialistilor in achizitii publice, a membrilor grupului de lucru pe achizitii

Termenul de realizare:Permanent

Institutia responsabilia:Grupul de lucru pentru achizitii de bunuri, servicii §i lucrari




Indicator de progres: 1. Numarul membrilor grupului de lucru pe achizitii instruiti; 2. Numarul instruirilor de care a beneficiat fiecare membru al grupului
de lucru

Progresul in implementarea actiunii 1

Realizarea indicatorilor de progres

. « . n . 9 . .. .. | Indicator1 Indicator 2 Indicator 3 Indicator 4 Indicator 5 Indicator 6
Descrierea masurilor intreprinse de catre institutiile | Numirul membrilor | Numarul instruirilor de
responsabile de realizarea actiunii: grupului de lucru pe | care a beneficiat fiecare
achizitii instruiti membru al grupului de
lucru
Aparatul presedintelui Participarea la seminarul organizat de -7 membri ai 2

raionului si subdiviziunile | citre AAP pentru specialistii responsabili | grupului de

Consiliului raional fara de achizitiile publice in martie 2019 a lucru;
statut de persoana juridica

secretarului grupului de lucru - Transmiterea
Organizaraea de catre AAP la Drochia a | tuturor
unui seminar pentru autoritatile materialelor
contractante ce efectueaza proceduri de | informationale
achizitie publicd in luna iulie 2019. din cadrul
Organizarea la 11 iunie 2019 a unui seminarelor

seminar privind achizitiile publice pentru | institutiilor

autoritatile contractante la Drochia de publice din
catre Camera de Comert si industrie or. | raionul Drochia
Soroca in colaborare cu reprezentnatii

BERD.

Numarul de institutii care au realizat toti 1 1
indicatorii
Numarul de institutii care au restante la - -
anumiti indicatori
Numarul de institutii care nu au realizat - -
niciun indicator (indicati institutiile
restantiere)’

Actiunea 24. Asigurarea angajarii $i promovarii agentilor publici pe baza de merit i de integritate profesionala

Termenul de realizare:Permanent, cu verificarea semestriald a indicatorilor de progres

Institutia responsabili: Presedintele raionului; Conducatorii subdiviziunilor Consiliului raional; Sectia juridica

Indicator de progres: 1. Numarul de agenti publici angajati prin concurs sau prin transfer de la alte entitati publice; 2. Numarul de anunturi privind lansarea
concursurilor de ocupare a functiilor publice publicate pe pagina web a Consiliului raional. 3. Numarul de contestatii depuse Tmpotriva rezultatelor
concursurilor organizate. 4. Numarul de agenti publici angajati/reconfirmati in functii ca urmare a verificarii conform Legii nr. 271/2008 privind
verificarea titularilor si a candidatilor la functii publice

>

Total institutii
responsabile




Progresul in implementarea actiunii 1

Realizarea indicatorilor de progres

Indicator 1 Indicator 2 Indicator 3 Indicator 4 Indicator 5 Indicator 6
Numarul de agenti Numarul de anunturi Numarul de Numarul de agenti
publici angajati prin | privind lansarea contestatii depuse publici
. . . . . 5 R concurs sau prin concursurilor de ocupare a | impotriva angajati/reconfirmat
Descrierea masurilor intreprinse de catre institutiile | qansfer de la alte functiilor publice publicate | rezultatelor i in functii ca
responsabile de realizarea actiunii: entitdti publice pe pagina web a concursurilor urmare a verificarii
Consiliului raional organizate conform Legii nr.
271/2008 privind

verificarea titularilor
si a candidatilor la
functii publice

Aparatul presedintelui Decizia Consiliului raional; 2 prin concurs - 1 -
raionului si subdiviziunile | Registrul dispozitiilor presedintelui raional
Consiliului raional fara privind personalul scriptic;
statut de persoana juridica | Pagina web a Consiliului raional Drochia
(www.drochia.md);

Directia finante Ordinul sefului subdiviziunii 1 1 - -

Directia asistenta socialad - - - - -
si protectie a familiei

Directia educatie Ordinul sefului subdiviziunii 2 3 0 2
Directia cultur, turism, - 1 1 - -
tineret si sport
Numarul de institutii care au realizat toti 4 3 - -
indicatorii
Numarul de institutii care au restante la 1

anumiti indicatori

Numarul de institutii care nu au realizat
niciun indicator (indicati institutiile
restantiere)’

Total institutii
responsabile

Actiunea 25.Asigurarea conditiilor si incurajarea participdrii in cadrul instruirilor, programelor de dezvoltare profesionala pentru agentii publici si alesii
locali (domeniul de specialitate, integritate anticoruptie)

Termenul de realizare:Permanent, cu verificarea semestriala a indicatorilor de progres

Institutia responsabili: Presedintele raionului; Conducatorii subdiviziunilor Consiliului raional; Sectia administratie publicd; Sectia juridica

Indicator de progres: 1. Numarul agentilor publici si alesilor locali care a beneficiat de programe de dezvoltare profesionald; 2. Numarul instruirilor,
programelor de dezvoltare profesionala de care a beneficiat un agent public, ales local pe durata unui an.

Progresul in implementarea actiunii 1

Descrierea masurilor intreprinse de catre institutiile Realizarea indicatorilor de progres

responsabile de realizarea actiunii: Indicator 1 Indicator 2 ‘ Indicator 3 Indicator 4 Indicator 5 Indicator 6



http://www.drochia.md/

Numarul agentilor Numarul instruirilor,

publici si alesilor programelor de dezvoltare
locali care a profesionald de care a
beneficiat de beneficiat un agent public,
programe de ales local pe durata unui
dezvoltare an.

profesionala

Aparatul presedintelui Curs de dezvoltare profesionala organizat de - -
raionului si subdiviziunile | catre Academia de Administrare Publica
Consiliului raional fara
statut de persoand juridica

Directia finante

Directia asistenta socialad
si protectie a familiei

Directia educatie

Directia culturd, turism,
tineret si sport

Numarul de institutii care au realizat toti - -

= indicatorii

£ 5 Numirul de institutii care au restante la - -
E g anumiti indicatori

= 2 Numirul de institutii care nu au realizat - -
S o niciun indicator (indicati institutiile

restantiere)’

Actiunea 26.Evaluarea anuald a performantelor profesionale ale functionarilor publici
Termenul de realizare:Permanent, cu verificarea semestriald a indicatorilor de progres

Institutia responsabili:Presedintele/ vicepresedintii raionului; Conducdtorii subdiviziunilor Consiliului raional; Sectia juridica

Indicator de progres: 1. Numarul evaludrilor efectuate; 2. Numarul functionarilor supusi evaludrii. 3. Numarul contestatiilor privind rezultatele evaluarii

Progresul in implementarea actiunii 1

Realizarea indicatorilor de progres

. o . . < . ... | Indicator 1 Indicator 2 Indicator 3 Indicator 4 Indicator 5 Indicator 6
Descrierea masurilor intreprinse de catre institutiile | Numarul evaludrilor | Numérul functionarilor Numirul
responsabile de realizarea actiunii: effectuate supusi evaludrii contestatiilor

privind rezultatele
evaludrii
Aparatul presedintelui Fisele de evaluare ale perfomantelor -
raionului si subdiviziunile | profesionale ale functionarilor publici
LA y ’ 23 23
Consiliului raional fara
statut de persoana juridica
Directia finante 12 12 -




Directia asistenta sociala Fisele de evaluare ale perfomantelor 7 7 -
si protectie a familiei profesionale ale functionarilor publici

Directia educatie Fisele de evaluare ale perfomantelor 1 6 -
profesionale ale functionarilor publici

Directia cultura, turism, Fisele de evaluare ale perfomantelor 4 4 -
tineret si sport profesionale ale functionarilor publici

Numarul de institutii care au realizat toti 5 5 -

Total institutii
responsabile

indicatorii

Numarul de institutii care au restante la
anumiti indicatori

Numarul de institutii care nu au realizat
niciun indicator (indicati institutiile
restantiere)’

Actiunea 27.Instituirea unui mecanism de evidenta a reclamatiilor cetatenilor privind calitatea serviciilor publice prestate.

Termenul de realizare:Permanent, cu verificarea semestriala a indicatorilor de progres
Institutia responsabili:Sectia administratie publica
Indicator de progres: 1. Boxad pentru reclamatii instalata in cadrul Consiliului raional Drochia; 2. Rubricd pentru reclamatii disponibila pe pagina web a
Consiliului raional Drochia (www.drochia.md); 3. Numarul cetatenilor nemultumiti de calitatea serviciilor publice prestate; 4. Numadrul problemelor

depistate; 5. Raport privind evolutia calitatii serviciilor publice in viziunea cetdtenilor/beneficiarilor elaborat si publicat;

Progresul in implementarea actiunii 1

Descrierea

masurilor

intreprinse de cdtre institutiile

responsabile de realizarea actiunii:

Realizarea indicatorilor de progres

Indicator 1

Boxa pentru
reclamatii instalata
in cadrul Consiliului
raional Drochia

Indicator 2

Rubrica pentru reclamatii
disponibila pe pagina web
a Consiliului raional
Drochia
(www.drochia.md);

Indicator 3
Numarul cetatenilor
nemultumiti de
calitatea serviciilor
publice prestate

Indicator 4
Numarul
problemelor
depistate

Indicator 5
Raport privind
evolutia calitatii
serviciilor publice
in viziunea
cetatenilor/benefic
iarilor elaborat si
publicat

Indicator 6

Aparatul presedintelui | In proces de actualizare pagina web a | Nu este Este indicata pe - - -
raionului si subdiviziunile | Consiliului raional pagina oficiala a

Consiliului raional fara Consiliului raional
statut de persoana juridica Drochia modalititile

de depunere a
petitiilor.
Directia finante - - - - - -

Directia asistentd sociald | Este instalat Exista - - - -

si protectie a familiei

Directia educatie



http://www.drochia.md/
http://www.drochia.md/

Directia culturd, turism, - - - - - -
tineret si sport
- Numarul de institutii care au realizat toti 1 1 - - -
2 indicatorii
=2 Numarul de institutii care au restante la _ _ _ _ .
£ g anumiti indicatori
= & Numarul de institutii care nu au realizat ) ) ) ) )
= z niciun indicator (indicati institutiile
restantiere)’

Actiunea 28. Elaborarea/imbunatitirii functiondrii paginii web prin plasarea informatiilor exacte, complete si in timp util.
Termenul de realizare:Permanent, cu verificarea semestriald a indicatorilor de progres
Institutia responsabili:Presedintele / vicepresdintii raionului; Secretarul Consiliului raional; Conducdtorii subdiviziunilor Consiliului raional; Sectia
administratie publica
Indicator de progres: 1. Pagind web elaborata, functionald si actualizatd permanent cu informatii; 2. Pagina web dispune de: - compartimente privind
transparenta decizionald; consultari publice; servicii publice, achizitii publice, prevenirea coruptiei; - programul de lucru al conducerii raionului si
subdiviziunile sale, cu indicarea zilelor si orelor de audientd a functionarilor responsabili de furnizarea informatiilor, documentelor oficiale; - date despre
Consiliu raional, alesii locali (nume, date de contact, afilierea politicd); - un instrument online pentru depunerea plangerilor/reclamatiilor; - proiectele de
decizie, materialele aferente, date despre organizarea sedintelor publice, etc.

Progresul in implementarea actiunii 1

Realizarea indicatorilor de progres

Indicator 1 Indicator 2 Indicator 3 Indicator 4 Indicator 5 Indicator 6
Pagina web Pagina web dispune de:

elaborata, - compartimente privind

functionala si transparenta decizionald;

actualizatd consultari publice; servicii

permanent cu publice, achizitii publice,

informatii prevenirea coruptiei;

- programul de lucru al
conducerii raionului si

Descrierea misurilor intreprinse de cdtre institutiile subdiviziunile sale, cu

responsabile de realizarea actiunii: indicarea zilelor 51 orelor
P fiunii: de audienta a functionarilor

responsabili de furnizarea
unformatiilor,
documentelor oficiale;

- date despre Consiliu
raional, alesii locali (nume,
date de contact, afilierea
politica);

- un instrument online
pentru depunerea
plangerilor/reclamatiilor;




- proiectele de decizie,
materialele aferente, date
despre organizarea
sedintelor publice, etc.

Aparatul presedintelui
raionului si subdiviziunile
Consiliului raional fara
statut de persoana juridica

Directia finante

Directia asistenta sociala
si protectie a familiei

Directia educatie

Directia cultura, turism,
tineret si sport

A fost elaborata pagina web a Consiliului
raional Drochia www.drochia.md

Se actualizeaza

Pagina web dispune de:

- compartimente privind
transparenta decizionala;
consultari publice; servicii
publice, achizitii publice,
- programul de lucru al
conducerii raionului si
subdiviziunile sale, cu
indicarea zilelor si orelor
de audienta a functionarilor
responsabili de furnizarea
informatiilor,
documentelor oficiale;

- proiectele de decizie,
materialele aferente, date
despre organizarea
sedintelor publice, etc.

3

Total institutii
responsabile

Numarul de institutii care au realizat toti

indicatorii

Numarul de institutii care au restante la

anumiti indicatori

Numarul de institutii care nu au realizat
niciun indicator (indicati institutiile

restantiere)’

5

Actiunea 29. Organizarea si publicarea informatiilor privind sedintele/ consultarile publice pentru proiecte de decizie
Termenul de realizare:Permanent, cu verificarea semestriala a indicatorilor de progres
Institutia responsabili:Secretarul Consiliului raional; Sectia administratie publica

Indicator de progres: 1. Numarul anunturilor privind sedintele/consultarile publice ce urmeaza a fi organizate; 2. Numarul consultérilor publice organizate;
3. Numarul participantilor la consultarile publice; 4. Numarul recomandarilor primite din partea participantilor la proiectele de decizii;
5. Numarul recomandarilor acceptate. 6. Sinteza recomandarilor la fiecare proiecte de decizie consultat publicatda pe pagina web a Consiliului raional
Drochia (www.drochia.md)

Progresul in implementarea actiunii 1

Descrierea masurilor

intreprinse

responsabile de realizarea actiunii:

de

catre

institutiile

Realizarea indicatorilor de progres

Indicator 1
Numaérul
anunturilor privind
sedintele/consultaril
e publice ce
urmeaza a fi
organizate

Indicator 2
Numarul consultarilor
publice organizate

Indicator 3
Numarul
participantilor la
consultarile publice

Indicator 4
Numarul
recomandarilor
primite din partea
participantilor la
proiectele de decizii

Indicator 5
Numarul
recomandarilor
acceptat

Indicator 6
Sinteza
recomandarilor la
fiecare proiecte de
decizie consultat
publicatd pe
pagina web a
Consiliului raional



http://www.drochia.md/
http://www.drochia.md/

Drochia
(www.drochia.md

Aparatul presedintelui | Tnformatii de la Secretarul 2 - - - - -

raionului si subdiviziunile C iliului rai 1
Consiliului raional fara onsiliului raional,

statut de persoand juridica Pagina web a Consiliului raional

(Secretarul Consiliului | Drochia (www.drochia.md)
raional)

Directia finante - - - - - - -

Directia asistenta sociala
si protectie a familiei

Directia educatie

Directia cultura, turism,
tineret si sport

Numarul de institutii care au realizat toti - - - - - -
indicatorii
Numarul de institutii care au restante la 1 1 1 1 1
anumiti indicatori

Numarul de institutii care nu au realizat
niciun indicator (indicati institutiile
restantiere)’

Total institutii
responsabile

Actiunea 30.Crearea unor grupuri consultativ de lucru permanente sau ad-hoc care participa la elaborarea proiectelor de decizii

Termenul de realizare:Permanent, cu verificarea semestriala a indicatorilor de progres

Institutia responsabila:Secretarul Consiliului raional

Indicator de progres: 1. Numarul grupurilor de lucru permanente sau ad-hoc care participd in procesul decizional; 2. Numadrul intrunirilor/ sedintelor
grupurilor de lucru permanente sau ad-hoc. 3. Numadrul deciziilor adoptate cu consultarea grupurilor si numarul total de decizii adoptate

Progresul in implementarea actiunii 1

Realizarea indicatorilor de progres

Indicator 1 Indicator 2 Indicator 3 Indicator 4 Indicator 5 Indicator 6
Numarul grupurilor | Numaérul intrunirilor/ Numarul deciziilor
Descrierea masurilor intreprinse de citre institutiile | de lucru permanente | sedintelor grupurilor de adoptate cu
responsabile de realizarea actiunii: sau ad-hoc care lucru permanente sau ad- consultarea
participa in procesul | hoc. grupurilor si
decizional numarul total de

decizii adoptate

Aparatul presedintelui Nu sunt constituite grupurile ad-hoc - - -
raionului si subdiviziunile
Consiliului raional fara
statut de persoana juridica
(secretarul Consiliului
raional)



http://www.drochia.md/

Directia finante - - - -

Directia asistentd sociala - - - -
si protectie a familiei

Directia educatie - - - -

Directia culturd, turism, - - - -
tineret si sport

Numarul de institutii care au realizat toti
indicatorii

Numarul de institutii care au restante la
anumiti indicatori - - -
Numarul de institutii care nu au realizat
niciun indicator (indicati institutiile
restantiere)’

5

Total institutii
responsabile

Actiunea 31. Asigurarea respectdrii transparentei in procesul decizional

Termenul de realizare:Permanent, cu verificarea semestriala a indicatorilor de progres

Institutia responsabila:Secretarul Consiliului raional

Indicator de progres: 1. Rapoartele anuale privind transparenta in procesul decizional publicate pe paginile web ale entitatii. 2. Stabilirea unor indicatori
calitativi privind transparenta in procesul decizional.

Progresul in implementarea actiunii 1

Realizarea indicatorilor de progres

Indicator 1 Indicator 2 Indicator 3 Indicator 4 Indicator 5 Indicator 6
Rapoartele anuale Stabilirea unor indicatori

Descrierea masurilor intreprinse de catre institutiile | privind transparenta | calitativi privind

responsabile de realizarea actiunii: in procesul transparenta in procesul

decizional publicate | decizional.
pe paginile web ale
entitatii

Aparatul presedintelui Nu este realizat - _
raionului si subdiviziunile
Consiliului raional fard
statut de persoand juridica

Directia finante - - -

Directia asistentd sociala - - -
si protectie a familiei

Directia educatie - - -

Directia cultura, turism, - - _
tineret si sport




Numarul de institutii care au realizat toti
indicatorii

Numarul de institutii care au restante la
anumiti indicatori 1 1
Numarul de institutii care nu au realizat
niciun indicator (indicati institutiile
restantiere)’

Total institutii
responsabile

Actiunea 32.Plasarea informatiei privind ajutorul social plasat pe pagina web a autoritatii, panouri informative, mass-media locala si regionala

Termenul de realizare:Permanent, cu verificarea semestriala a indicatorilor de progres

Institutia responsabila:Directia asistenta sociald si protectie a familiei.

Indicator de progres: 1. Numarul informatiilor privind ajutorul social plasat pe pagina web a autoritatii, panouri informative, mass-media locala si regionala

Progresul in implementarea actiunii 1

Realizarea indicatorilor de progres

Indicator 1 Indicator 2 Indicator 3 Indicator 4 Indicator 5 Indicator 6
Numirul

informatiilor
Descrierea masurilor intreprinse de catre institutiile privind ajutorul

. . SR social plasat pe
responsabile de realizarea actiunii: 4! prasat p
pagina web a

autoritatii, panouri
informative, mass-
media locala si
regional

Aparatul presedintelui - -
raionului si subdiviziunile
Consiliului raional fara
statut de persoand juridica

Directia finante - -

Directia asistentd sociald | Este elaborat informatia respectiva Este plasata pe

si protectie a familiei panoul
informativ in
incinta Directiei
si expediata
celor 28
primarii din
raion

Directia educatie - -

Directia cultura, turism, - _
tineret si sport




Total institutii

3

responsabile

Numarul de institutii care au realizat toti
indicatorii

Numarul de institutii care au restante la
anumiti indicatori

Numarul de institutii care nu au realizat
niciun indicator (indicati institutiile
restantiere)’




Ill. Riscuri aferente implementarii actiunilor scadente la sfirsitul
semestrului.

Careva riscuri aferente implementarii actiunilor anticoruptie nu au fost

identificate.

IV. Propuneri de modificare si ajustare a Planului raional anticoruptie
pentru anii 2018 - 2020.

In rezultatul progreselor inregistrate si a deficientelor identificate prin
prisma realizarii Planului raional anticoruptie pentru anii 2018 — 2020, urmeaza

sa initiem elaborarea planul pentru urmatoarea perioada.



