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              REPUBLICA MOLDOVA                                              РЕСПУБЛИКА МОЛДОВА 

DIRECŢIA                            ФИНАНСОВОЕ 

FINANŢE DROCHIA                                                        УПРАВЛЕНИЕ ДРОКИЯ  

 
 

MD-5201, or. Drochia, bl Independenţei 15                                                        МД-5201, г. Дрокия, ул. Индепенденцей, 15 

Tel./fax (252) 2-46-20                                                                                                 Тел. (252) 2-46-20      

 

CONSILIULUI RAIONAL DROCHIA 

 

NOTA INFORMATIVĂ 

la proiectul deciziei 

„Cu privire la aprobarea bugetului raional Drochia  

pentru anul 2026 în lectura a doua” 
Bugetul Consiliului raional Drochia pe anul 2026 a fost estimat în conformitate cu 

prevederile Legii finanțelor publice și responsabilităților bugetar- fiscale nr.181 din 

25.07.2014, Legii nr.397-XV din 16.10.2003 privind finanțele publice locale și în bază 

particularităţilor privind elaborarea de către autoritățile administrației publice locale a 

proiectelor bugetelor locale pentru anul 2026 și a estimărilor pe anii 2027-2028, prezentat şi 

coordonat cu Ministerul Finanțelor. 

Priorități de dezvoltare pentru anul  anul 2026  

STABILITATE 

Menținerea unei situații economice stabile într-un context inflaționist în creștere 

INVESTIȚII  

Implementarea proiectelor investiționale de infrastructură conform angajamentelor propuse 

EFICIENȚĂ  
Atingerea performanțelor și obiectivelor de politici locale prin sporirea eficienței 

cheltuielilor publice 

Prognoza veniturilor bugetului raional pe anul 2026 au fost efectuate reieșind din 

prevederile legislației fiscale. 

Structura veniturilor Consiliului raional Drochia pentru anul 2026 

Transferuri cu destinație specială  229767.7 mii lei 

Transferuri cu destinație generală  25070,1 mii lei 

Transferuri cu destinație specială pentru asigurarea și asistența socială   1470,4mii lei 

Fondul  Rutier 16858,5 mii lei 

Transferuri cu destinație specială pentru asigurarea activității scolilor sportive   5451,1 mii lei 

Impozite și taxe(defalcări) 15074,1 mii lei 

Venituri colectate 3008.1 mii lei 

Total venituri:     -    296700.0 mii lei  

Inclusiv: transferuri de la Bugetul de stat  - 278617.8 mii lei  
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Respectiv, randamentul veniturilor pentru anul 2026 se plasează după cum urmează: 

 transferuri de la bugetul de stat – 93,90% 

 defalcări de la taxe şi inpozite – 5.08% 

 mijloace colectate – 1,02% 
 

Prognoza veniturilor bugetului raional pe anul 2026 au fost efectuată reieșind din: -  

prevederile legislației fiscale în vigoare, ținând cont de prevederile Legii nr.187/2025  

pentru modificarea unor acte normative ce vizează politica bugetar-fiscală;   

 analiza bazei fiscale separate pe  tipuri de impozit, taxe și alte încasări la buget; 

 deciziile autorităților representative și deliberative a UAT, în partea ce ține de 

competențele proprii în domeniul impozitelor,taxelor și alte venituri locale. 

La capitolul impozitul pe venit persoanelor fizice pentru anul 2026, se va utiliza cota 

unică la impozitul pe venitul persoanelor fizice în mărime de 12%, stabilită în art.15 al 

Codului fiscal.  

Pentru anul 2026 se recomandă aplicarea următoarelor cote și scutiri: 

 -cotele  impozitului pentru venitul persoanelor fizice - 12% 

 -scutirea personală  -  29 700 lei  

     (pentru persoanele ale căror venituri nu depășesc suma de 360000 lei anual) 

 -scutirea personală majoră - 34 650 lei 

 -scutirea soț/soție majoră -21780,0 lei 

 -scutirea pentru persoane întreținute -9900,0 lei 

 -scutirea pentru persoane întreținute cu dizabilități  -21780,0 lei 

 -prima de asigurare medicală obligatorie (din venit%)-9,0 

Cotele impozitului pe venit și scutirile aplicate persoanelor fizice se vor concretiza 

annual, concomitant cu aprobarea politicii fiscal pe anul corespunzător, adică 2026. 

La estimarea  IVPF  la Consiliul raional Drochia( bugetul local de nivelul al doilea) ,  a 

fost  utilizată cota de defalcări la nivel de 25% de la  administrații publice locale de nivelul I 

(orașul Drochia), prevăzută în art.5 al Legii nr.397/2003 privind finanțele publice locale. 

      Totodată, prin Legea nr.187/2025 în vigoare de la 18.07.2025 este prevăzut:  

 Acordarea scutirii de la impozitul pe venit a veniturilor obținute de persoanele fizice 

pentru compensarea cheltuielilor funcționarilor publici,persoanelor cu funcție de 

demnitate public, precum și lucrătorilor medico-sanitari și farmaceutici care 

activează în instituțiile medico-sanitare publice, care își exercită atribuțiile de 

serviciu într-o altă localitate decît în cea în care își au domiciliu, pentru transportul 

tur-retur și/sau pentru închirierea spațiului locative, în mărimea și modul stabilite de 

Guvern. 

 Completarea articolului 33 din Codul Fiscal, în scopul precizării faptului că la 

determinarea plafonului 360000 de lei pentru aplicarea scutirii personale persoana 

fizică rezidentă trebuie să țină cont de veniturile rezultate din desfășurarea activității 

independente și din activități în domeniul achizițiilor de produse de fitotehnie și/sau 

de obiecte ale regnului vegetal. 

 Extinderea spectrului cheltuielilor deductibile la determinarea impozitului pe venit, 

suportate de către angajator în raport cu salariul. 

De asemenea, Legea nr.165/2025, în vigoare la 03.08.2025,(art.20, lit.d3 Codul Fiscal) 

prevede acordarea scutirii de la impozitul pe venit a indemnizațiilor lunare acordate 

tinerilor angajați pentru prima dată în cămpul muncii în industrii de importanță  

strategică pentru Republica Moldova. 

 

 



3 

 

 

Sumarul politicilor și priorităților în domeniul cheltuielilor publice pentru anul 

2026 și pe termen mediu 

 

        Competențele în efectuarea cheltuielilor bugetelor locale pe domenii de activitate sunt 

delimitate prin Legea privind administrația publică locală nr.436/2006 și Legea privind 

descentralizarea administrativă nr.435/2006. 

        Conform cadrului legal, autoritățile/instituțiile bugetare sunt obligate să utilizeze 

resursele bugetare în mod econom, eficient și eficace. Resursele financiare disponibile 

urmează să fie direcționate la programe de importanță majoră, se vor întreprinde măsuri de 

îmbunătățire a managementului programelor existente de cheltuieli pentru identificarea unor 

economii și redistribuirea resurselor existente către cele mai prioritare programe de 

cheltuieli, fără admiterea de datorii creditoare și blocaje financiare. 

Cheltuielile bugetului raional (cu excepţia celor efectuate din contul 

transferurilor cu destinaţie specială) sunt în dependenţă directă de suma veniturilor 

prognozate. 
La estimarea cheltuielilor aferente  bugetului pentru anul 2026 ne-am condus de: 

 actele normative şi legislative, strategiile şi programele care reglementează 

activitatea autorităţilor APL şi a ramurilor (domeniilor) respective; 

 actele legislative şi normative care reglementează aspectele referitoare la 

remunerarea muncii (cu modificările și complectările ulterioare); 

 angajamentele contractuale de cheltuieli asumate în anii precedenţi cu impact 

financiar multianual (rambursarea împrumutului recreditat ); 

 cadrul normativ care reglementează prestarea serviciilor contra plata, precum şi 

veniturilor colectate de instituţii bugetare; 

Bugetul pentru anul 2026 la compartimentul “cheltuieli de personal” a fost 

elaborat ţinând cont de măsurile prevăzute de legislația în vigoare și reformele structurale 

prevăzute. 

          La estimarea cheltuielilor de personal s-a condus de măsurile de politica salarială 

aplicabilă pentru anul 2026 , înclusiv estimarea costului sporului lunar în valoarea fixă , 

stabilit conform prevederilor art.10 , alin.(1) și art.12 prim din Legea nr.270/2018 privind 

sistemul unitar de salarizare în sectorul bugetar ,totodată au fost respectate  limitele 

calculate de Ministerul Finanțelor pentru instituțiile de învățămînt finanțate prin transferuri 

cu destinație specială. 

       Cheltuieli de personal au fost estimate reieșind din marimea  valorilor de referință 

pentru anul 2026 în următorile mărimi: 

 

Categorii de angajați  
Angajații din sectorul bugetar, în conformitate cu prevederile Legii 

nr.270/2018 privind sistemul unitar de salarizare în sectorul bugetar 

(an.2025-2200 lei) 

2 400 

Valori de referință derogatorii   
-Personalul didactic, științifico – didactic și personalul de conducere din 

instituțiile de învățămînt, directorii ( șefii) instituțiilor de educație timpurie, 

învățământ primar,gimnazial, liceal și profisional tehnic, directorii adjuncți 

ai instituțiilor de educație timpurie, învățămînt primar, gimnazial, liceal și 

profesional tehnic 

- personalul care, conform anexelor la Legea nr.270/2018 privind sistemul 

unitar de salarizare în  sectorul bugetar, se încadrează în clasele de 

salarizare de la 1 până la 25 (anul 2025 – 2500,0 lei). 

2 500 
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Totodată,în funcţie de priorităţile şi posibilităţile bugetului public naţional, inclusiv 

ţinând cont de deciyiile referitor la noile măsuri de politică salarială în sectorul bugetar 

aplicabile pentru anul 2026, Ministerul Finanţelor va propune modificarea valorii de 

referinţă şi va estima cheltuielile de personal necesare,despre măsurile respective, inclusiv 

modificările în politica salarială,autoritîţile publice locale vor fi informate suplimentar.  

      La estimarea cheltuielilor  pentru contribuții  de asigurări sociale  de stat și a primelor de 

asigurare obligatorie de asistență medicală, achitate de angajator s-a  menținut cotele 

aprobate pentru anul 2025 .  

      Astfel, cotele contribuțiilor la bugetul de asigurări sociale datorate de angajator  

 Se menţin în mărime de 29,0% din fondul de retribuire a muncii .Cota primelor de 

asigurare obligatorie de asistență medicală a persoanelor angajate se efectuiază din contul 

angajatului, în mărime de 9,0% . 

               La planificarea cheltuielilor pentru plata mărfurilor și serviciilor s-a ținut cont de 

tarifele curente, precum și de necesitatea aplicării unui regim strict de economie, un accent 

deosebit fiind pus și pe îmbunătățirea procedurilor de achiziții publice. Instituțiile  publice  

urmează să stabilească priorităților în alocarea cheltuielilor, precum: angajamentele de 

deservire a datoriei UAT, cheltuielile de personal , cheltuielile pentru resursele 

termoenergetice. 

         La alocarea cheltuielilor  din contul transferurilor cu destinație specială, la fel se 

va respecta prioritatea acoperirii integrale a costurilor aferente cheltuielilor de 

personal, conform cadrului legal existent. 

 

 Serviciile de stat cu destinație generală  

 
 Estimarea cheltuielilor pe anul 2026 pentru activitatea Aparatului 

preşedintelui raionului, direcţiilor, secţiilor şi altor subdiviziuni din subordinea Consiliului 

raional Drochia, precum şi pentru asigurarea activităţii angajaţilor din serviciile de deservire 

a clădirilor Consiliului raional a fost efectuat în conformitate cu prevederile  actelor 

legislative şi normative, care reglementează activitatea acestora și anume:   

- Hotărîrea Guvernului nr.201/ 2009  privind punerea în aplicare a prevederilor Legii 

nr.158/ 2008 cu privire la funcția publică și statutul funcționarului public;  

- Hotărîrea Guvernului nr.1151/ 2002 despre aprobarea Regulamentului cu privire la 

normativele de cheltuieli pentru desfăşurarea conferinţelor, simpoziumelor etc.,de către 

instituţiile publice finanţate de la bugetul public naţional; 

- Hotărîrea Guvernului nr.1053/2023  privind reglementarea utilizării  de către 

autoritățile administrației publice a autoturismelor de serviciu . 

 

    Bugetul pentru anul 2026  a fost calculat cu stricta utilizare a resurselor bugetare în mod 

econom, eficient și eficace.Resursele financiare disponibile au fost direcționate la programe 

de importanță majoră, care vor îmbunătăți  managementul programelor existente de 

cheltuieli  și redistribuirea resurselor existente către cele mai prioritare programe de 

cheltuieli, fără admiterea de datorii și blocaje financiare. 

Estimările de cheltuieli pentru anul 2026 au fost  planificate strict în limita volumului de 

resurse disponibile. 
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I .Serviciile de stat cu destinaţie generală   Cod 

programe 

Suma 2026 mii 

lei 

Resurse, total   42320.3 

-  Resurse generale  41765.8 

-  Resurse colectate de instituţiile bugetare  554,5 

Cheltuieli, total   42390,3 

1.Datoria internă a autorităților publice locale  1703 51.1 

- Gestionarea împrumuturilor recreditate APL(Dobinda bancara 

Energetic II) 

  51.1 

2.Exercitarea guvernării 0301 5627,8 

- Aparatul Preşedintelui raionului   5627,8 

3.Serviciul de suport pentru exercitarea guvernării  0302 3539,2 

- Serviciul de deservire a clădirilor administrative   3539,2 

Apărarea Naţională 3104 254,8 

-Servicii de suport în domeniul apărării naţionale  254,8 

4.Politici şi managementul în domeniul bugetar fiscal 0501 3608.8 

 - Direcţia finanţe   3608.8 

5. Servicii generale economice şi comerciale 5001 3195,0 

Politici şi management în domeniul macroeconomic şi de 

dezvoltare a economiei 

 3195,0 

5.Gestionarea fondului de rezervă şi de intervenţie 0802 300,0 

- Fondul de rezervă a autorităţii administraţiei publice locale   300,0 

6. Afaceri interne 3502 35,0 

Ordinea și siguranța publică  35,0 

7. Dezvoltarea transporturilor 6402 16858,5 

- Dezvoltarea drumurilor  16858,5 

7. Dezvoltarea gospodăriei de locuinţe şi serviciilor comunale 7503 3000,0 

-Aprovizionarea cu apă şi canalizare  3000,0 

8.Cultura, cultele şi odihna 8502 105,0 

- Dezvoltarea culturii  105,0 

.Tineret şi sport 8602 697,1 

-sport  697,1 

Tineret şi sport 8603 982,8 

-tineret  982,8 

Învăţămînt 8814 4065,2 

-Educaţie extraşcolară şi susţinerea elevilor dotaţi. 

Tabăra Poienița însorită 

 4065,2 

Total  42320.3 

Total in cadrul Aparatul președintelui raionului Drochia, secțiile, direcțiile  și subdiviziunile 

din subordine sunt cuprinși în activitate 57 persoane care dețin 51,5 unități în state. 

 la capitolul Cheltuieli pentru anul 2026   suma totală de  alocatii a fost repartizate după cum 

urmează: 

 Cheltuieli de personal  - 12213,9 mii lei, s-au 28,86 % 

 Bunuri și servicii          - 21350,1 mii lei, s-au 50,45 % 

 prestații sociale     -      1368,4 mii lei, s-au 3,24 % 

 subsidii acordate -        1604,0 mii lei, s-au 3,79% 

 alte cheltuieli curente – 1087,1 mii lei, s-au 2,56 % 

 active nefinanciare –    4696.8 mii lei, s-au 11,1%. 
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    Suma transferurilor cu destinație generală de la bugetul de stat către bugetul local de 

nivelul II pentru infrastructura drumurilor comunale și străzilor, a fost calculată și distribuită 

proporțional numărului populației cu reședința obișnuită din teritoriul raionului Drochia, în 

baza datelor oficiale prezentate de către Biroul Național de Statistică la data de 08.04.2024, 

în cuantum de 100% din volumul total al taxei pentru folosirea drumurilor de către 

autovehiculele înmatriculate în Republica Moldova, aprobată în Legea anuală a bugetului de 

stat. 

Pentru Consiliul raional Drochia, suma calculată și aprobată constituie 16858,5 mii lei 

pentru anul 2026. 

 

Proiecte investiționale 

 Proiectul “Construcția branșamentului de aprovizionare cu apă în raionul Drochia și 

conectarea la  apeductul Soroca-Bălți (etapa1)” – Valoarea  Proiectului 66 000 000,0 

lei. 

 

 Proiectul “Îmbunătăâirea atractivității turistice prin reabilitarea unei zone cu potențial 

touristic și de agreement în raionul Drochia (Etapa 1)”. Bugetul Proiectului 

27500000,0 lei. 

 

Domeniul Cultură,sport,tineret şi odihnă 
La estimarea cheltuielilor pentru  domeniul culturii  s-a ţinut cont de prevederile 

următoarelor acte legislative şi normative: 

 

 Legea nr. 160/2017 cu privire la biblioteci; 

 Legea nr. 1421/2002 cu privire la teatre, circuri și organizații concertistice; 

 Legea muzeelor nr. 262/2017; 

 Legea nr. 215/2016 cu privire la tineret; 

 Hotărârea Guvernului nr.1151/2002 „Cu privire la aprobarea Regulamentului 

cu privire la normativele de cheltuieli pentru desfășurarea conferințelor, simpozioanelor, 

festivalurilor etc. de către instituțiile publice finanțate de la bugetul public național”;  

Recunoaștem importanța culturii ca forță unificatoare ce ne ajută să înțelegem mai bine 

diversitatea lumii în care trăim. 

Principiile centrale ale domeniului menționat  sînt următoarele: 

 protejarea şi valorificarea patrimoniului cultural al raionului, care este o 

prioritate naţională; 

 accesul cetăţenilor la valorile culturale ale raionului; 

 promovarea culturii în calitate de factor determinant în domeniul educaţiei şi 

formării cetăţenilor atît a raion cît și în ţără. 

Total in cadrul Direcției Cultură a Consiliului raional Drochia sunt cuprinși în activitate 148 

persoane care dețin la momentul actual 154,5 unități în statele de personal. Distribuirea 

alocațiilor financiare pentru anul 2026 este prezentată conform tabelului: 
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 Cod 

programe 

Suma 2026 

mii lei 

1.Cultura, sport,tineret și odihnă 8501 1429,2 

-Aparatul Direcției Cultură  1429,2 

2.Politici şi management în domeniul educaţiei şi cercetării 8501 325,1 

-Contabilitatea centralizată  325,1 

3.Cultura, culte și odihnă 8502 2475,5 

-Biblioteca raională I.Filip din orașul Drochia  2475,5 

4.Cultură, culte și odihnă 8502 883,3 

-biblioteca pentru copii din orașul Drochia  883,3 

5. Cultură, culte și odihnă 8503 1972,0 

-Muzeul satul Sofia  395,5 

-Muzeul din orașul Drochia  1032,6 

-Muzeul satul Pelinia  543,9 

6. Educaţie extraşcolară şi susţinerea elevilor dotaţi 8814 15807.5 

-Școala muzicală din orașul Drochia  7354,1 

- Școala muzicală satul Pelinia  5469,0 

- Școala muzicală satul Sofia  1473,9 

-Școala de arte plastice orașul Drochia  1510,5 

7.Cultura,culte și odihnă 8502 1725,3 

-Centrul Cultural Drochia  1725,3 

8.Colective populare orașul Drochia 8502 2536,6 

Total  27154,5 

Din volumul total aprobat pentru anul 2026 cheltuielile sunt cifrate după cum urmează: 

 Cheltuieli de personal  - 23913,7 mii lei, s-au 88,07% 

 Bunuri și servicii          - 1536,2 mii lei, s-au 5,66% 

 prestații sociale     -    359,0 mii lei, s-au 1,33% 

 active nefinanciare – 1345,6 mii lei, s-au 4,94% 

 
Domeniul Politici şi management în domeniul educației şi cercetării 

 Calculele transferurilor cu destinație specială de la bugetul de stat la bugetele locale 

pentru ramura Învățământ  pentru anul 2026, au fost calculate în baza transferurilor aprobate 

pentru anul 2025 pentru nivelul de învățământ respectiv, în raport cu care s-au aplicat un set 

de factori, precum urmează: 

 Indexarea normelor financiare pentru alimentarea copiilor din instituțiile de 

învățământ preșcolar în baza indicelui prețului de consum.Pentru anul 2026 a fost 

utilizat indicele prețului de consum de 4,7%.  

 Implementarea Legii  nr.270/2018 privind sistemul unitar de salarizare în sectorul 

bugetar. 

 Acoperirea insuficienței la cheltuielile pentru energia electrică. 

 Acordarea compensațiilor bănești anuale în mărime de 4000,0 lei pentru personalul 

de conducere și didactic din instituțiile de învățământ, conform prevederilor 

Hotărîrii Guvernului nr.969/2018, in baza numărului de benefeciari prezentat de 

Ministerul Educației și Cercetării. 

Distribuția volumului total al transferurilor cu destinație specială este asigurat de către 

Ministerul Educației și Cercetării, conform noii Metodologii de finanțare în bază de cost 

normativ a instituțiilor publice de învățământ preșcolar și de învățământ general cu 

programe de diferite niveluri sau programe integrate din subordinea autorităților publice 

locale de nivelul I și de nivelul al doilea. 
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Cuantumul normativului valoric pentru un elev ponderat și a normativului valoric pentru 

o instituție, luat în calcul la stabilirea transferurilor categoriale, constituie: 

 Pentru anul 2026-20,631 lei și, respectiv, 1107,559 lei 

Bugetul pentru anul 2026 pentru Aparatul Direcției Educație și instituțiile din subordine este 

prezentat conform tabelului: 

  Cod 

programe 

Suma 2026  

mii lei 

1.Politici şi management în domeniul educaţiei şi cercetării 8801 2598,6 

-Aparatul Direcției Educație  2598,6 

2.Politici şi management în domeniul educaţiei şi cercetării 8801 147,4 

-Contabilitatea centralizată  147,4 

3. Servicii generale în educaţie 8813 1261,7 

- Cabinetul metodic al Direcției educație  1261,7 

4. Învăţămînt special 8815 407,4 

-Școala specială satul Țarigrad  407,4 

5. Educaţie extraşcolară şi susţinerea elevilor dotaţi 8814 3561,2 

-Centrul de creație pentru copii orașul Drochia  3561,2 

6.Tineret şi sport 8602 5459,1 

-Școala sportivă orașul Drochia  5459,1 

7. Educaţie extraşcolară şi susţinerea elevilor dotaţi 8814 197,2 

-Olimpiade  56,8 

-Examene BAC  140,4 

8. Componenta Administrativ teritorială 8806 11218.9 

- Componenta Administrativ teritorială  11218.9 

total  24851.5 

Din volumul de cheltuieli randamentul cheltuielilor este clasat după cum urmează: 

 

 Cheltuieli de personal  - 12353,4 mii lei, s-au 49.71% 

 Bunuri și servicii      -    11567.9 mii lei, s-au 46.55% 

 prestații sociale     -    182,0 mii lei, s-au 0,74% 

 alte cheltuieli curente – 398,6 mii lei, s-au 1,60% 

 active nefinanciare – 349,6 mii lei, s-au 1,40% 

         Aparatul Direcției Educație și subdiviziunile acetuia cuprinde in activitate 87 persoane 

angajate pe 76,25 unități în state. Dacă examinăm acest indice pe instituțiile de învățământ 

din raion, acesta va fi raportat după cum urmează: 

 Insituțiile de învățământ ciclul primar - 41,44 unități în state, din ei -22,8 unități în 

state de cadre didactice, 18,64 unități în state – personalul auxiliar și de deservire 

 Insituțiile de învățământ ciclul gimnazial – 690,8 unități în state, din ei -413,21 

unități în state de cadre didactice, 277,59 unități în state – personalul auxiliar și de deservire 

 Insituțiile de învățământ ciclul liceal – 385,22 unități în state, din ei -252,91 unități în 

state de cadre didactice, 132,31 unități în state – personalul auxiliar și de deservire 

 Insituție de învățământ  primar s.Macareuca – 5,95 unități în state, din ei -1,5 unități 

în state de cadre didactice, 4,46 unități în state – personalul auxiliar și de deservire. 

Total numărul de unități în state în instituțiile de învățământ ciclul primar și general din 

raionul Drochia constituie 1123,41, din ei -690,41 cadre didactice și 433,0 unități în state - 

personalul auxiliar și de deservire. 

 

 



9 

 

 

    Reţeaua de clase a instituţiilor de învăţământ primar și secundar general (ciclul I și II) din 

raionul Drochia, pentru anul de studii 2025-2026, este aprobată în număr de 351 clase și un 

contingent de 6717 elevi, amplasate în 34 instituţii de învăţământ din raion, după cum 

urmează:  

 licee - 5, cu un număr de 127 clase și un contingent de 2975 elevi;  

 gimnazii - 23, cu un număr de 216 clase și un contingent de 3685 elevi;  

 şcoli primare-grădiniţe - 5, cu un număr de 8 clase cu învățământ simultan și un 

contingent de 57 elevi.  

 

Bugetul aprobat pentru anul 2026 pe instituțiile de învățămînt total constituie 209976,3 mii 

lei, inclusiv Componenta Administrativ teritorială-112819,9 mii lei. Informația pe fiecare 

instituție separat, inclusiv mijloace colectate este reflectată în tabelul respectiv: 

Mii lei 
Instituția Bugetul aprobat total Inclusiv: 

mijloace colectate 

Invățământul primar 2494,7 10,0 

Școala primară-gradiniță Antoneuca 266,0  

Școala primară-gradiniță Pervomaiscoe 432,6  

Școala primară-gradiniță Șalvirii Vechi 525,2  

Școala primară-gradiniță Miciurin 743,0  

Școala primară-gradiniță Macareuca 527,9 10,0 

Invățământul  gimnazial 115846,6 1,5 

Gimnaziul.”Victor Coțofană” s.Chetrosu 5710,1  

Ginmaziul Popeștii de Sus 3639,8  

Ginmaziul “Viorel Cantemir” s.Sofia 8183,7  

Ginmaziul Cotova 5570,7  

Ginmaziul “Viorel Ciobanu” s.Șuri 5828,9 1,5 

Ginmaziul s.Țarigrad 5403,5  

Ginmaziul “N.Testemițeanu” s.Ochiul Alb 5331,6  

Ginmaziul “B.Cosciuc” s.Dominteni 4611,6  

Ginmaziul Hasnașenii Mari 3111,5  

Ginmaziul nr.2 or.Drochia 6874,1  

Ginmaziul “D.Roman” s.Drochia 5397,0  

Ginmaziul Nicoreni 7444,4  

Ginmaziul Zgurița 5273,6  

Ginmaziul Gribova 4348,9  

Ginmaziul Mîndîc 5312,5  

Ginmaziul Maramonovca 5765,1  

Ginmaziul Fîntînița 2761,3  

Ginmaziul” Ion Creangă “Țarigrad 3976,9  

Ginmaziul “E.Bunescu” Chetrosu 4405,9  

Ginmaziul Moara de Piatră 2916,7  

Ginmaziul Baroncea 3826,3  

Ginmaziul “V.Bejenaru” Nasnașenii Noi 4372,3  

Ginmaziul Pelinia 5780,2  

 Invățământul  liceal 80416,1 145,0 

Liceul “M.Eminescu “or.Drochia 30242,8  

Liceul rus nr.3 or.Drochia 14341,0 100,0 

Liceul “B.P.Hașdeu” or.Drochia 9456,9  

Liceul “Ștefan cel Mare” or.Drochia 14898,4 45,0 

Liceul Pelinia 11477,0  
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       Pentru activitatea anului 2026 cheltuielile bugetare preconizează -1410,4  mii lei – 

sustinerea tinerilor specialiști și 965,9 mii lei –grâdinița satul Macareuca. 

Calculele detaliate a bugetului pentru anul 2026 pentru fiecare instituție separat,vor fi 

prezentate conform anexei nr.2 . 

     Reţeaua instituţiilor de învăţământ preuniversitar  pe anul de studiu 2025-2026  pe raionul 

Drochia va fi prezentată conform Anexei nr.1. 

   

           Credit Energetic II 

   Rambursarea împrumutului – 1240.0 mii lei planificați pentru achitare în anul 2026. 

Consiliul raional Drochia a benefeciat de împrumut recreditat în baza Contractului de 

recreditare nr.1 din 24 iunie 2009, acordat în cadrul Proiectului  Energetic II-suplimentar. 

Împrumutul a fost oferit pe o perioadă de15 ani, inclusiv 4 ani perioadă de grație. Termenul 

de rambursare a împrumutul este luna octombrie anul 2028. 

         Bugetele pe programe și performanță  

   La elaborarea  bugetului raional pe programe și performanță la formularea programelor 

scopurilor, obiectivelor și indicatorilor de performanță s-a aplicat Metodologia bugetării pe 

programe (capitolul XI al Setului). 

 

 

     Şefă a Direcţiei finanţe                         

a Consiliului raional Drochia                                                          Victoria ALEXEEV

  

 
 

 

 


